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Resumen Normas Generales
al ingreso de las instalacio-
nes de la Escuela de Medicina
Veterinaria (EMV)

1. TERMINANTEMENTE PROHIBIDO el ingreso de perso-
nas con sintomas o signos de resfrio o gripe, o pérdi-
da de gusto y el olfato, diarrea y fiebre

2. TERMINANTENTE PROHIBIDO el ingreso de personas
que han tenido contacto con pacientes positivos, pro-
bables o sospechosos por COVID-19

3. Debe pasar por un control de temperatura, en las en-
tradas principales del campus a cargo del personal de
seguridad del campus

4. OBLIGATORIO el uso de mascarilla al ingreso y duran-
te toda su permanencia en el edificio

5. Elingreso debe realizarse UNICAMENTE por la puerta
principal o por la puerta trasera del edificio (ala sur del
edificio — esquina sureste). Debe utilizar los pediluvios
para la limpieza del calzado

6. Alingresar a las instalaciones y previo a realizar cual-
quier labor, lavese las manos con agua y jabon

7. Utilice el alcohol en gel al ingresar al edificio

8. Mantenga una distancia de 1.8 metros con sus com-
paiieros (as) de trabajo

9. No se permiten los saludos con contacto entre las
personas.

10. No se permite el intercambio de alimentos, materiales,
instrumentos, entre otros sin previa desinfeccion.
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Resumen al ingreso de salas,
laboratorios y recintos

El protocolo completo lo pueden solicitar a la subdi-
reccion via correo electronico.

Al momento de esperar en los pasillos se debe res-
petar el distanciamiento de 1.8 metros entre cada
uno y utilizar correctamente la mascarilla.

Previo al ingreso deben lavarse las manos y proce-
der a la desinfeccién de las suelas de sus zapatos
en el pediluvio

Al momento de ingresar se debe firmar una bitacora
(utilizando su propio lapicero)

Cada estudiante debera desinfectar el casillero des-
pués de su uso con materiales suministrados por el
docente responsable

Mantener una distancia de 1.8 metros entre perso-
nas durante toda la practica

Las puertas deberan permanecer abiertas durante
toda la practica

TERMINANTENTE PROHIBIDO RETIRARSE LA MAS-
CARILLA DURANTE LA EJECUCION DE LA PRACTI-
CA DE LABORATORIO

El equipo es para uso individual, por lo que estara
totalmente prohibido tomar equipos de otras mesas
o prestar los equipos entre mesas de trabajo

Cuando el trabajo sea en subgrupos, el material
asignado es para uso exclusivo de cada subgrupo
de trabajo, por lo que esta TOTALMENTE PROHIBI-
DO tomar equipos, o implementos de otras mesas o
prestar los equipos entre mesas de trabajo.

Se deberan desechar los residuos en contenedores
de basura con bolsa y tapa, preferiblemente con pe-
dal para la apertura de

En caso de incumplimiento una anotacion es reali-
zada como “observacion” en el registro de ingreso.
Conjuntamente, se le realizara una notificacion for-
mal via correo electronico. En caso de repetirse se
reportara a la Direccion de la EMV, a fin de que se
lleven a cabo las sanciones correspondientes

Al finalizar, ejecute la limpieza y desinfeccion del
equipo de trabajo y superficies de trabajo con alco-
hol al 70%, el cual debe permanecer en la superficie
durante un minuto, pasado ese tiempo el exceso se
seca con una toalla de papel

Debido al estado de emergencia nacional, las prac-
ticas del curso de Anatomia se reducen a activida-
des de observacion guiadas por el profesor tutor y el
técnico asignado.

En caso de que el estudiantado requiera realizar una
observacion detallada de huesos u otras piezas de la
coleccion, la docente o el técnico a cargo le facilitaran
el material previamente desinfectado, y este sera des-
tinado para uso individual

En el caso de utilizar implementos reutilizables en es-
tas tareas, estos deben desinfectarse utilizando los si-
guientes productos: hipoclorito de sodio al 0.5%. Para
las superficies que podrian ser dafiadas por el hipoclo-
rito de sodio, se utilizara alcohol con una concentra-
cion entre 70% y 80%.

Queremos dar a conocer las modificaciones realizadas
en algunas de las salas utilizadas para realizar las prac-
ticas de los cursos con el fin de recibir de forma segura
a los estudiantes de la EMV.




SERVICIOS VARIOS

Guias académicos:

El guia académico brinda seguimiento al estudian-
tado en areas que afectan directamente su desarro-
llo académico.

Académicos asignados a | y Il nivel:

+ Laura Chaverri — laura.chaverri.esquivel@una.cr
* Andreia Passos — andreia.passos.pequio@una.cr
+ Catalina Viquez - catalina.viquez.murillo@una.cr

Académicos asignados a Il y Il nivel:

+ Carlos Alpizar - carlos.alpizar.solis@una.cr
+ Amanda Castillo - amanda.castillo.zeledon@una.cr
*+ Marcela Suarez - marcela.suarez.esquivel@una.cr

Académicos asignados a IV, V y VI nivel:

* Rose Mary Huertas - rose.huertas.segura@una.cr
Aida Chavez - aida.chaves.hernandez(@una.cr

. Lohendy Mufioz - lohendy.munoz.vargas@una.cr

* Leonel Navarro — leonel.navarro.rojas@una.cr

* Alejandra Calderdn - alejandra.calderon.hernandez@

una.cr

Mentorias académicas

En este proceso se desarrollan diversas acciones
para la atencion de la poblacion estudiantil de la
EMV. Mediante este proyecto se brindan acompana-
miento mediante reuniones, llamadas y actividades a
los estudiantes para facilitar su insercion y adapta-
cion a la vida universitaria.

Mentores:

b Alexandra Morales Castro

b Daniela Campos Cascante

b Héctor Emilio Valverde Rojas
b Margarita Solis Quintanilla

b Tamara Wha Ortiz

b Valery Espinoza Castro

b Juan Dario Pereira Camacho
b Yazmin Vanessa Fonseca Brenes
b Isabel Céspedes Barrantes

b Viviana Obando Barboza

b Sofia Aguilar Marin
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AVISOS DE INTERES
Uso de plataformas tecnoldgicas

La UNA ha realizado una inversion importante en la
adquisicion de herramientas tecnoldgicas que facili-
tan los procesos de mediacion de los aprendizajes.
Para profundizar sobre el uso de estas herramientas,
la Vicerrectoria de Docencia pone a disposicion del
personal docente un “Espacio de autoaprendizaje
para el uso de las TIC en la como apoyo a la docen-
cia" por medio del enlace: https://www.aulavirtual.
una.ac.cr/course/view.php?id=19844

+ Sus dudas pueden canalizarlas a través del correo

electronico: ticdocencia@una.cr

* En caso de problemas con la creacion de grupos de

TEAMS, dirigirse a yamileth.cambronero.morales@

una.cr

En este mismo sentido se cuenta con una herramien-
ta para el estudiantado denominada “Guia de intro-
duccion a herramientas tecnoldgicas estudiantiles”
se pone a su disposicion para que puedan facilitarla
a sus estudiantes si lo consideran pertinente, em-
pleando el enlace:

https://documentos.una.ac.cr/bitstream/handle/
unadocs/13191/2105-21folleto_guia_Estudiantes.
pdf?sequence=1&isAllowed=y

Reconocimiento de materias:

En la pagina web de registro Registro_UNA podras
encontrar informacion sobre:

b Fechas importantes y costos

P Procedimiento de reconocimiento, equiparacion y
equivalencia de cursos.

P Requisitos

P Formularios

P Normativa

A
@
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Marchamo institucional

Para el retiro del marchamo deberan presentar ante
el departamento de sequridad:

* Original y copia de la cédula de identidad.

* Original y copia de la licencia de conducir al dia.

* El derecho de circulacion debe estar a nombre de la per-
sona que solicita el marchamo, de lo contrario debe pre-
sentar un documento donde el propietario del vehiculo
autorice su uso, aportando copia de la cédula.

+ Certificacion de la escuela a la que pertenece.

El marchamo institucional debe estar de manera vi-
sible en el vehiculo para ser inspeccionado Solicite
mas informacion en 2562-6043.

Cobros estudiantiles

Obtenido de la pagina Financiero_UNA

Movimiento de personal en la Escuela

1. Bienvenidos (as):

a. Dra. Catalina Viquez en sustitucion de la Dra. Julia
Rodriguez.

b. Rocio Rodriguez Jiménez al area de conserjeria.

c. Licda. Lillianne Garcia Villalobos en sustitucion de
Maribel Arias.

d. Dr. Mauricio Pereira y Dr. Rafael Vindas luego de
sus estudios de postgrado.

2. Un sincero agradecimiento por su colaboracion en
la EMV a los siguientes académicos:

a. Dr. Patricio Razquin
b. Dra. Gabriela Beita
c. Dr. Ricardo Mora Cartin

2262-21-PUNA


https://www.financiero.una.ac.cr/index.php/estudiantes/formas-de-pago
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