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El presente boletin es confeccionado por el Equipo de Gestion
de la EMV con el fin de promover la divulgacion de informacion
relevante para sus estudiantes y funcionarios, asi como generar
anuncios de acontecimientos cotidianos dentro de la escuela.

ESCUTLA DE
VETERINARIA

La EMV es parte del Plan de Clima Organizacional liderado
por el Area de Salud Laboral de la UNA, el cual busca propiciar
un ambiente laboral saludable entre las diferentes instancias
de la Universidad.

» El equipo de Gestion de la EMV cuenta con 2 comisiones:

ESCUELA VETERINARIA
UNIVERSIDAD NACIONAL

* SOCIO-LABORAL: responsable de favorecer las relaciones
interpersonales entre funcionarios de la EMV y generar un
ambiente laboral saludable.

+ COMUNICACION: responsable del disefio y ejecucion de es-
trategias de comunicacion y divulgacion dentro de la EMV

Actividades realizadas en la EMV

Actividad de celebracion del 50° aniversario de la
EMV con pensionados de la EMV

Algunos integrantes del equipo organizador
de la reunion de pensionados (Comision 50
aniversario). De izquierda a derecha: Julia
Barahona; Lourdes Fuentes (arriba); Tatiana
Brenes (abajo), Liliana Campos, Francina
Gonzalo (arriba); Rocio Cortés (abajo) y
Alejandra Calderdn.

Como parte de las actividades de celebracion del 50
Aniversario de fundacion de la Escuela de Medicina
Veterinaria, el pasado 27 de enero se llevd a cabo un
desayuno con personal académico y administrativo
pensionado de la institucion, asi como egresados de
las tres primeras generaciones de estudiantes.

Discurso de bienvenida
realizada por Dr. Alfio Piva.

La actividad cont6 con la emotiva participacion del
Dr. Alfio Piva, quien fuera uno de los fundadores de la
Escuela y la visita del Senor Rector Francisco Gonza-
lez. El espacio permitio el grato reencuentro de com-
paneros, pero sobre todo la oportunidad de reconocer
el trabajo de quienes nos precedieron y pusieron las
bases sobre las que trabajamos el dia de hoy.

Gracias a todos ellos que con su trabajo y esfuerzo
nos brindaron la oportunidad a muchas generaciones
de realizar el suefio de ser Médicos Veterinarios.

El equipo organizador es la Comision para la cele-
bracion del 50 aniversario de la EMV. Las personas
integrantes de esta comision son: Enrique Cappella,
Julia Rodriguez, Maribel Arias, Tatiana Brenes, Liz-
beth Méndez, Lilliana Campos, Alejandra Calderon,
Amanda Castillo, Rocio Cortés, Lourdes Fuentes, Ta-
tiana Garcia, Francina Gonzalo y Patricia Gonzalez.

Entrega de recuerdos del 50 aniversario EMV-UNA

La EMV al igual que la UNA se encuentra de aniver-
sario, por lo que, de parte de la Comision del 50 ani-
versario y el Equipo de Gestion de la EMV se realizo
la entrega a estudiantes y funcionarios de una bolsa
reutilizable de tela, un lapiz y un cuaderno en conme-
moracion del 50 aniversario de la EMV y la UNA.
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Entrega de recuerdo a personas funcionarias.

Entrega de recuerdo a personas graduadas.
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INDUCCION ESTUDIANTES DE PRIMER ANO 2023

La induccion para estudiantes de primer afo es una
actividad informativa y de integracion. Se realiza
anualmente con el fin de introducir a estas personas
estudiantes en la vida universitaria de la Facultad de
Ciencias de la Salud y la EMV, ademas de que se co-
nozcan entre ellas antes de incorporarse en las aulas
oficialmente. Este afio la EMV llevé a cabo la induccion
del 21 al 23 de febrero y la Facultad el 24 de febrero.
En esta actividad participo el grupo de guias acadé-
micos de la EMV y el grupo de mentores, ademas de
estudiantes de la Asociacion y de internado rotatorio.

Actividad Induccion para estudiantes de primer ingreso
realizada del 21 al 23 de febrero en la EMV.

UN RECORRIDO POR LA EMV

En esta seccion estaremos presentando las dife-
rentes areas con las que cuenta la EMV para dar a
conocer sus funciones, servicios, personal, equipo,
proyectos, instalaciones, entre otros.

En esta ocasion nos vamos a introducir en el mundo
de la bacteriologia. Les presentamos el LABORATO-
RIO DE BACTERIOLOGIA.

Parte del equipo de laboratorio y estudiantes.
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Laboratorio de Bacteriologia

El Laboratorio de Bacteriologia nacio hace muchos
anos con el objetivo de llenar el vacio que existia
en Costa Rica en el diagnéstico bacterioldgico en el
campo de la medicina veterinaria. El pais cuenta des-
de hace muchos afos, con profesionales en medicina
veterinaria que se encargan por velar por la salud ani-
mal y sus subproductos, sin embargo, este desarrollo
en la practica de la medicina veterinaria debe ir de la
mano con el respectivo apoyo en el diagnostico labo-
ratorial y el desarrollo de la investigacion cientifica.
En este sentido, el Laboratorio de Bacteriologia bus-
ca apoyar el desarrollo de la medicina veterinaria
costarricense a través del diagndstico bacterioldgico
general clinico e industrial, y a través del desarrollo
proyectos de investigacion en el area de la bacterio-
logia veterinaria y en salud publica.

En la actualidad el Laboratorio de Bacteriologia se
dedica principalmente a la identificacion y el estudio
de los agentes bacterianos que causan enfermedad
en animales de compania y produccion. Esta activi-
dad la lleva a cabo mediante la venta de servicios de
diagnostico y mediante el desarrollo de proyectos de
investigacion en multiples areas de interés. Paralela-
mente, se desarrollan proyectos de investigacion rela-
cionados con el papel de las bacterias como causan-
tes de enfermedad y en el area de la resistencia a los
antibidticos. Ademas de las actividades de diagnds-
tico rutinarias, hoy el laboratorio tiene 8 estudiantes
de grado y posgrado desarrollando sus trabajos de in-
vestigacion y cuenta con 4 ensayos oficializados ante
el SENASA en el diagnostico de salmonelosis y en la
determinacion de resistencia a los antibiéticos para la
vigilancia en animales de produccion.

El Laboratorio esta integrado por las siguientes personas:

Bach. Xindy Viquez Rodriguez
Dipl. Dylcia Madrigal Pastor
Dr. Elias Barquero Calvo, coordinador.

Nota elaborada por Elias Barquero Calvo.

Nos complace informarles los siguientes anuncios:

PIZARRA INFORMATIVA DEL EQUIPO DE GESTION DE
LA EMV

El Equipo de Gestion de la EMV cuenta con una pi-
zarra divulgativa donde podra encontrar informacion
sobre los integrantes del Equipo, los boletines infor-
mativos elaborados para toda la comunidad, mensa-
jes, actividades realizadas o por realizarse en la EMV.
Esta pizarra se encuentra ubicada en el Lobby de la
EMV. Les invitamos a visitarla.

Pizarra informativa del Equipo de Gestion de la EMV.

IV_ACREDITACION CONSECUTIVA DE LA CARRERA
DE MEDICINA VETERINARIA POR PARTE DEL SINAES

La carrera de Medicina Veterinaria se logra acreditar
por cuarta vez consecutiva por parte del SINAES. EI 3
de mayo se realiz6 la ceremonia de entrega del cer-
tificado de acreditacion a las autoridades de la EMV.
En la ceremonia estuvieron presentes académicos,
administrativos, estudiantes y graduados, los sefio-
res Master Francisco Gonzalez Alvarado, Rector Uni-
versidad Nacional y el Dr. Ronald Alvarez Gonzalez,

Representante Consejo Nacional de Acreditacion. @
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Extendemos nuestras felicitaciones a la Comision de
acreditacion de la EMV que estuvo involucrada en el
proceso 2018-2022 (Julia Rodriguez, Amanda Cas-
tillo, Laura Castro, Rose Mary Huertas, Catalina Vi-
quez, Karen Vega, Nazareth Ruiz y Tatiana Brenes)
y a toda la comunidad de la EMV. De la misma for-
ma anunciamos el comienzo de un nuevo proceso
de autoevaluacion 2023 - 2026 con miras a una V
acreditacion. Recordamos el apoyo que requiere la
Comision de acreditacion de toda la comunidad de la
EMV para alcanzar este nuevo objetivo.

Les compartimos el discurso presentado por el Dr. En-
rique Cappella Molina, director de la EMV, que nos llend
de mucha ilusion por la obtencion de estos certificados:

“Compaiieros y Companeras. Es un privilegio asistir
a esta ceremonia de Acreditacion de Carreras 2023
por parte de SINAES, representando a una Escuela
de Medicina Veterinaria que este aio, que, ademas.
celebra 50 afos de fundacion. Es un privilegio re-
presentar y hacer una sola voz con la Doctora Julia
Rodriguez Barahona, subdirectora de la Escuela de
Medicina Veterinaria, con la Comision de Acredita-
cion liderada por la Doctora Amanda Castillo y con
todos funcionarios y estudiantes de la Escuela para
celebrar, por medio de este acto, la entrega del certi-
ficado y todo lo que esto representa.

Este acto produce muchas emociones, por ejemplo:

+ Orgullo: por ser parte de una comunidad que se esmera
por mejorar constantemente.

+ Satisfaccion: porque sabemos que los procesos son
parte del ADN de la Escuela de Medicina Veterinaria.
Procesos en los que participan muchas personas que
ponen su maximo empefo para cumplir a cabalidad con
los requerimientos de la certificacion

* Reconocimiento: a las autoridades de la UNA que patro-
cinan y fomentan nuestros esfuerzos y nos apoyan para
cumplir con los compromisos de la re-acreditacion. Y
Reconocimiento a todos los funcionarios y estudiantes
y, especialmente a la Comision de Acreditacion.

* Responsabilidad: porque con cada certificado nos
hacemos asumimos el compromiso de cumplir con un
ciclo de mejora continua permanente.

¢Qué nos deja una 42 acreditacion? Avances. ;Avan-
ces en qué? En educacion. La educacion no es esta-
tica o lineal. No podemos educar por generaciones
de la misma forma, la educacion debe ajustarse a los
cambios del entorno. Por medio de la autoevaluacion
podemos identificar en qué debemos cambiar para
avanzar. De esta manera, los 4 certificados recibidos
no representan el mismo mérito y mucho menos re-
presentan exactamente lo mismo. Cada certificado:

* representa cambios y desarrollo institucional.

* nos indica que nos hemos transformado en algo nuevo
y mejor.

* representa autocritica constructiva y esfuerzos de la
comunidad institucional.

* representa una nueva forma de vernos y de dedicacion
para lograr nuestros objetivos

* cada vez es mas exigente.

+ asemeja un estadio de desarrollo de una metamorfosis
para alcanzar el estado futuro deseado.

Esa vision es llegar a ser excelentes con una educa-
cion dinamica que se ajuste a los cambios de nuestro
entorno y lo mas importante, mantener en mente ese
estado futuro deseado en el tiempo. Eso es avance.

La Escuela de Medicina Veterinaria ha logrado avan-
zar durante estos 50 aios de existencia, con una do-
cencia pertinente y de altisima calidad que se mani-
fiesta con un desempleo de casi cero% de nuestros
graduados y, no hay duda de que los procesos de
acreditacion son parte importante para lograr nues-
tros niveles de calidad.

Estamos avanzando hacia un futuro cada dia mejor
para todos, por medio de una educacion en Medi-
cina Veterinaria que es reconocida a nivel nacional
e internacional y que es referente por la calidad de
sus egresados, la pertinencia de la investigacion que
realizamos y por el rédito que obtiene la sociedad por
medio de nuestros programas de extension.
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Es obligatorio hacer un reconocimiento a las personas
que han ayudado a la Escuela de Medicina Veterinaria
a desarrollarse durante estos 50 afos y especialmente
hoy a aquellas personas que hicieron posible obtener
esta 42. certificacion gracias a su dedicacion, devo-
cion, esfuerzo y calidad del trabajo realizado.

SINAES a un click,
visitenos en
WWwWWw.sinaes.ac.cr

Discurso a cargo del Dr. Enrique Cappella Molina, director de
la EMV.

Estudiantes, graduados, académicos y administrativos
presentes en la | ceremonia de acreditacion de carreras 2023
por parte del SINAES.

Humilde y respetuosamente, me permito instar a
nuestras autoridades para mantener los procesos de
acreditacion y me despido con un profundo agrade-
cimiento por permitirme compartir estas reflexiones
el dia de hoy."

| ceremonia de acreditacion de carreras 2023 por parte del
SINAES. De derecha a izquierda: director de la EMV Dr. Enrique
Capella, subdirectora de la EMV Dra. Julia Rodriguez, asesora
de la vicerrectoria de docencia Irma Garcia, comision de
acreditacion: Amanda Castillo, Catalina Viquez, Rose Mary
Huertas, Karen Vega y Tatiana Brenes.

RECONOCIMIENTO A AQUELLOS

QUE DEJAN HUELLA

Embellecimiento de la Escuela

Cada vez que llegamos a la entrada principal de la
Escuela, siempre nos reciben un area verde que da
frescura a la entrada y ademas unas grandes y lindas
maceteras que resguardan unos hermosos arboles.

Estas areas son resguardadas y cuidadas, con mu-
cho carifio y empefio por nuestro compaiero José
Luis Guevara, quien por muchos aios se ha dedicado
al mantenimiento de estas zonas.
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El afo pasado, para sorpresa de todos y por iniciativa  Muchas gracias, José Luis Guevara, por todos estos
del Sr. Guevara se le ocurrid pintar las maceteras, las  afos que ha dejado huella en la Escuela, por el traba-
cuales le dieron un aire renovado a estas zonas y ade-  jo ejemplar y por cada detalle que siempre tiene en el
mas destaca y hace brillar las plantas y los arboles. embellecimiento de la Escuela.

José Luis Guevara (Pavas)

Zonas verdes en la entrada de la EMV

Nota elaborada por Patricia Gonzalez.
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