FF NA-VADI R 1
A GADN Y ORI 019
PRESENTACION INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
UNIVERSIDAD \‘:-‘\\ IONAL
DATOS GENERALES DEL INFORME
N°informe Fecha del informe Periodo del informe
1 25/4/2023 Desde 24/3/2022 Hasta 25/3/2023
DATOS DEL DESTINATARIO
Nombre del destinatario Cargo Unidad ejecutora
ASAMBLEA DE UNIDAD ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombramiento por eleccion (marque con X) Periodo del nombramiento
( > ) (NO) Desde 24/3/2020 Hasta 24/3/2025
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora
SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombramiento por eleccion (marque con X) Periodo del nombramiento
( > ) (N O) Desde 24/3/2020 Hasta 24/3/2025
CONTROL DE LOS FORMULARIOS PR
NOMBRE DEL FORMULARIO sf NO N/A OBSERVACIONES
I UNA-VADM-FORM-004 Grado de cumplimiento de objetivos y metas del Plan
.. . X
Estratégico/ Plan de Trabajo.
II. A. UNA-VADM-FORM-005 Estado de la gestion de los recursos financieros x
asignados a la Universidad Nacional.
II. B. UNA-VADM-FORM-006 Estado de la gestién de los recursos financieros x
asignados en Fundauna.
III. UNA-VADM-FORM-007 Estado actualizado de las actividades generadas por la
implementacién de los subprocesos del Sistema de Mejoramiento Continuo de la X
Gestion (SEVRI y Autoevaluacion).
IV. UNA-VADM-FORM-008 Estado actualizado de cumplimiento de disposiciones de la
Contraloria General de la Reptblica o derivadas de recomendaciones de la Contraloria X
Universitaria u érganos de control o tutela externa.
V. UNA-VADM-FORM-020 Estado de los procedimientos disciplinarios ejecutados y/o x
en proceso durante la gestion. Firmado digitalmente por
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

Firma del funcionario/a que rinde el informe

MOLINA (FIRMA)

(FIRMA)
Fecha: 2023.03.30 08:18:06 -06'00'



(exclusivo para los érganos colegiados: Consejo Universitario y Consaca).

FE666UNA-VABM-FORM-04
VI. UNA-VADM-FORM-021 Resumen de las peticiones de informacion recibidas x
durante la gestion.
VII. UNA-VADM-FORM-022 Cantidad de asuntos recibidos, atendidos y pendientes x

VIII. UNA-VADM-FORM-023 Control de asistencia de los integrantes tanto en plenario
como en comisiones permanentes de trabajo (exclusivo para los érganos colegiados: X
Consejo Universitario y Consaca).

IX. UNA-VADM-FORM-024 Recomendaciones u observaciones generales. X

Control de recibido de la instancia destinataria del informe de rendicion de cuentas*

Firma: PRESIDENTE AD HOC DE ASAMBLEA DE UNIDAD

Fecha: 25/4/2023

sello

Firmado digitalmente por

ENRIQUE CAPPELLA enrique cappeLLA MOLINA
MOLINA (FIRMA) ~ (FIRMA

Fecha: 2023.03.30 08:18:24 -06'00'

Firma del funcionario/a que rinde el informe 2




FFOOOOUNA-VADM-FORM-004

UNA-VADM-FORM-004
GRADO DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS DEL PE

UNIVERSIDAD NACIONAL

DATOS GENERALES DEL INFORME

N° informe Fecha del informe
1 25/4/2023 Desde HHHHHHHH Hasta

Periodo del informe
25/3/2023

DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Enrique Cappella Molina 105400749
Puesto Unidad ejecutora
Director Escuela de Medicina Veterinanaria EMV
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Julia Rodriguez Barahona 108390954
Puesto Unidad ejecutora
Subdirectora Escuela de Medicina Veterinanaria EMV

DETALLE DE OBJETIVOS Y METAS

Grado de cumplimiento de los objetivos y las metas

Objetiues Metas met;t: thaalied Justificacion
e s (detalle logro)

1. OBJETIVO 1.

Promover una facultad que genere conocimiento y forme Fue aprobado en Asamblea de Unidad y por Vicerrectoria de docencia segiin oficio

Redisefio del plan de estudios de la Licenciatura de MV 9 i isefi
profesionales, con vision humanista y con conciencia social, para P 100% Plan de estudio rediseRado UNA-VD-OFIC-1327-2022.
contribuir a la transformacion de la sociedad en general.
11; OBJETIVOfl' ad miento v f Implementar una estrategia para promover que La estrategia ya se esta implementando, se requiere dar seguimiento a las acciones.
p:s;::i\;ir;:: ciiuv;iéiul?ugnel Zz:t:Oné)(frllncnoer?c?ezc;r::)ecial para estudiantes egresados culminen su proceso de graduacion [100% Estrategia disefiada Para esto la comision de TFG brindara el apoyo en algunas acciones. En el 2022 se
contribuir a lz; transformacion de la s}<l>cie dad en general ’ en la carrera de MV logro la defensa de 50 TFG. Se aprobd instruccion para desarrollo de TFG.
3. OBJETIVO 3. Se aprobo en 2022 la Actividad académica Fortalecimiento de las capacidades en

Desarrollar capacidades de investigacion en los estudiantes de | . - . L Plan de fortalecimiento investigacion de la Escuela de Medicina Veterinaria de la UNA: un modelo nacional
X L Disefio de un Plan de Fortalecimiento de la Investigacion | 100% .. .. R . L. .. . ,

la Facultad, que les permita una formacion integral y (actividad academica) e internacional. Y se iniciaron las actividades de la misma con una serie de 5 paneles

contribuir con la transformacion de la sociedad. sobre el futuro de la investigacion en diferentes areas de la EMV.

Guias académicos: Se continu6 con el trabajo de acompanamiento a los estudiantes
regulares de la carrera, la estrategia de seguimiento para la implementacion del
nuevo plan de estudios y el proceso de informacion en puertas abiertas para
estudiantes de nuevo ingreso; asi como la oferta del curso Introduccion a la CMV.
4. OBJETIVO 4. - - N Ademas se realizaron una serie de talleres (3), durante el mes de febrero 2023, en
., . .. Disefiar un programa para contribuir al desempefio . L .. N o

Impulsar una gestion de excelencia, al servicio de la . S . 100% Estrategia/programa aras de dar seguimiento a los resultados del la evaluacion del desempefio académico

L, ., . académico y formacion integral de los estudiantes. .
realizacion de la accion sustantiva. por parte de los estudiantes.
Mentores, para el 2022 se diaron las capacitaciones a los mentores del 2022 y 2023.
Ademas en 2022 se di6 seguimiento y apoyo a los estudiantes de primer ingreso y
para el 2023 se activo el grupo de mentores 2023 e iniciaron el proceso de

acompafiamiento desde la matricula v proceso de induccion

4. OBJETIVO 4. Ejecutar un proceso de mejoramiento continuo ., . ., L,
., . . Lo . . . . En el mes de enero se recibi6 la notificacion sobre la reacreditacion de la CMV por
Impulsar una gestion de excelencia, al servicio de la conducente a la reacreditacion de la licenciatura de la 100% Plan de mejoramiento . =
N ., . . . un periodo de 4 afios (ACUERDO-CNA-001-2023).
realizacién de la accion sustantiva. unidad académica.

Se recibio el informe por parte de PRODEMI con las necesidades de la escuela de
Medicina Veterinaria, zonificacion de los Hospitales y borrador de zonidicacion del
edificio actual; asi como plan de implementacion.

4. OBJETIVO 4. Aportar lo requerimientos funcionales para la nueva

Impulsar una gestion de excelencia, al servicio de la . 100% Informe de requerimientos , .. ., ., ..
L, ., . infraestructura de la escuela. Se logro presupuesto institicional para reubicacion y remodelacion de servicios
realizacion de la accion sustantiva. Lo ., . s .
sanitarios, la construccion del Laboratorio de Salud y para el inicio de estudios para
intervencion en los sistemas elétricos del edificio central de la EMV.
En 2022 se realizaron actividades para el dia de la madre, fin de afio entre otras.
5. OBJETIVO 5. Ademas de la publicacion de los boletines. Se ha mantenido activo el equipo gestor y
Fomentar la integracion del personal de la facultad, en Crear un plan de trabajo que considere la mejora . se elaboro un plan de trabajo para 2023.
. ; . . . . 100% Plan de trabajo | ) . L ..
espacios de convivencia que fortalezcan el sentido de continua del clima laboral Ademas se creo una comision especial para la organizacion de actividades de
pertenencia e identidad institucional. celebracion de los 50 afios de la EMV, se llevd a cabo una actividad para
B 11 [N TatPaY N1 pensionados el 27 de enero del 2023.
ENRIQUE

CAPPELLA MOLINA (FIRMA)
Fecha: 2023.03.30 08:18:38 -06'00'
Firma del funcionario/a que rinde el informe 3
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FFOOOOUNA-VADM-FORM-005

UNA-VADM-FORM-005

ESTADO DE LA GESTION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS

DATOS GENERALES DEL INFORME

N° informe Fecha del informe Periodo del informe
1 25/4/2023 24/3/2022 Hasta |24/3/2025
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Segundo apellido Cédula
ENRIQUE MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Segundo apellido Cédula
JULIA BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora
SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Fecha de corte: Dia Mes Ano
31 12 2022
DETALLE DE LA GESTION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
a0 Presupuesto
Nombre del cédigo Gl ResE onsable; Ll Presupuesto inicial Pr?sup Heste oeat) uesfo disponible a la Observaciones
presupuestario ejecucion ejecutado comprometido
Jfecha del corte
Operacién concentradas A.15.0005 Enrique Cappella Molina 11768.38 0.00 0.00 11768.38
160,47 0,00 0,00 160,47
Licenciatura Para-Médico Veterinario . .
D.15.0289 Enrique Cappella Molina 27 016 060,82 26 368 882,06 3048,76 644 130,00
21740 242,67 16 031 598,71 4879 520,44 829 123,52
Renovacion Académica Docencia D.15.0407 Enrique Cappella Molina 1095 120,00 1081 600,00 0,00 13 520,00
Mejoramiento del Diagnéstico de Enfermedades Causadas por Arbovirus en o .
Costa Rica E.17.0214 Carlos Jiménez Sanchez 3007,94 0,00 0,00 3007,94
41,02 0,00 0,00 41,02
Unidades Académicas G.15.0517 Enrique Cappella Molina 130720 730,11 58 657 828,73 49 615 695,98 22 447 205,40
26937 372,57 19 596 896,86 6 100 835,51 1239 640,20
Equipo Didactivo G.15.0534 Enrique Cappella Molina 53421,98 0,00 0,00 53421,98
1839 509,43 1838 781,00 0,00 728,43
Fondo de apoyo para el fortalecimiento de alianzas G.15.0539 Gaby Dolz Wiedner 181 918,10 0,00 0,00 181 918,10
121 507,73 0,00 0,00 121 507,73
Fondos Sistema Equipo Cientifico y Tecnolégico G.15.0566 Enrique Cappella Molina 171587 988,79 95471 047,61 71136 010,68 4980 930,50
Equipo y Mobiliario G.15.0590 Enrique Cappella Molina 223 836,15 0,00 68 292,57 155 543,58
Enrique Cappella Molina 2120,88 0,00 0,00 2120,88
Revista Ciencias Veterinarias G.18.0131 Carlos Jiménez Sanchez 999 539,90 999 539,90 0,00 0,00
Subcomisién de Conocimiento abierto G.19.0202 Enrique Cappella Molina 2910179,00 0,00 2088 320,49 821 858,51
Investigacion Para la Sociedad 1.15.0697 Enrique Cappella Molina 1225 689,45 1225 689,45 0,00 0,00
Descifrando la especificid d hospedero: el caso d las bacter intracelulares d . - .
género Brucella., 1.18.0030 Caterina Guzman Verri 25 000,00 0,00 25 000,00 0,00
Dinamica d las arbovirosis en Costa Rica: Estudio d vectores, reserv, asp virolog o .
v seroepidem 1.18.0031 Carlos Jiménez Sanchez 1593 992,40 0,00 1593 992,40 0,00
Presencia del virus de la leucosis bovina (BLV) en leche, semen y tabanos 1.18.0113 Gaby Dolz Wiedner 163258136 163004291 42325 211520
Deteccion molecular y aislamiento de especies de Chlamydia en animales 1.18.0114 Gaby Dolz Wiedner 565 032,29 565 032,29 0,00 0,00
Alfaviru§ emerg‘enAtes como causa de enfermedades infecciosas olvidadas en 1.19.0005 Carlos Jiménez Sanchez
Costa Rica. Acronimo ALFANE 359 381,83 0,00 0,00 359 381,83
293 458,00 117 708,00 169 871,32 5 878,68
Graphene based lab-on-chip sensors for the detection and characterization of . . .
bacterial pathogens 1.19.0036 Caterina Guzman Verri 106 243,07 0,00 0,00 106 243,07
222 365,36 220 916,70 0,00 1448,66
Diversidad genémica de Salmonella entérica y genes de resistencia a los .
antimicrobianos en poblacion I ety Conendy Manoz Vargas 3 660 848,02 2875 425,56 22,46 785 400,00
HQUE
CARPELLA MOLINA (FIRMA) 8034 566,20 6 877 468,40 343 295,48 813 802,32

MOLINA (FIRMA) Fecha: 2023.03.30 08:18:54 -06'00"

Firma del funcionario/a que rinde el informe



FFOOOOUNA-VADM-FORM-005

Desarrollo de herramientas hechas a la medida para el combate de la brucelosis

en Costa Rica 1.19.0272 Caterina Guzman Verri 5035 779,29 3 346 850,08 301 271,33 1387 657,88
Subcomision de Evaluaciéon de Proyectos de Investigacion 1.20.0049 Enrique Cappella Molina 3385 643,00 1164 694,00 1829 226,88 39172212
Determinacién del potencial de transmision aérea del virus SARS-CoV-2 en . .
material particulado colect 1.20.0217 Enrique Cappella Molina 0,00 0,00 0,00 0,00
"Understanding Brucella phylogeography: a road to specific diagnostic tools" . - .
"Comprendiendo la filog 1.21.0052 Caterina Guzman Verri 32 659,90 0,00 0,00 32 659,90
14 157 012,21 13 839 163,69 347,02 317 501,50
Linea base sobre salud y manejo productivo de pequefos rumiantes de Costa . .
Rica 1.21.0074 Natalia Soto Barrientos 5420373,26 5420 350,70 0,00 22,56
Papel de los neutrofilos y el complemento en la modulacién de la respuesta
inmunolégica 1.21.0193 1 000 000,00 0,00 937 697,32 62 302,68
6 000 000,00 4144 927,46 1821990,23 33082,31
Consult Regional Inf Cripas N.15.0819 Sandra Estrda Konig 160 428,68 0,00 0,00 160 428,68
2 187,50 0,00 0,00 2 187,50
Programa Inv enfermedades Tropicales N.15.0850 Mario Baldi Salas 3501317,19 1245 870,47 1868 816,08 386 630,64
Programa Hospital Veterinario N.15.0852 Patricia Gonzalez Garcia 663 000,00 0,00 658 920,00 4 080,00
Programa Hospital Veterinario N.15.0854 Patricia Gonzalez Garcia 18 394 231,12 598 000,00 2999 217,40 14 797 013,72
435 956,03 0,00 139 092,56 296 863,47
Programa integrado en Medicina Poblacional MEDPOB N.16.0170 Sandra Estrada Konig 366 894,00 366 863,84 30,16 0,00
Implementacién de la Secuenciacion de Genoma Completo de Brucella Abortus |N.17.0203 Caterina Guzman Verri 796 775,66 796 775,66 0,00 0,00
TOTAL GENERAL 462 515 941,76 264 481 954,08 146 580 938,32 51 453 049,36

ENRIQUE CAPPELLA

MOLINA (FIRMA)

Firma del funcionario/a que rinde el informe

(FIRMA)

Firmado digitalmente por
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

Fecha: 2023.03.30 08:19:06 -06'00'



N° informe

DATOS GENERALES DEL INFORME

Fecha del informe

ESTADO DE LA GESTION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS EN FUNDAUNA

FFOOOOUNA-VADM-FORM-006
VA-VADM-FORM-006

Periodo del informe

25/4/2023 Desde ####4# | Hasta | ####
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
ENRIQUE |cAPPELLA MOLINA [ 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora
SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Fecha de corte: Dia | Mes | Ario
31 12 #it#
DETALLE DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
Nombre de la cuenta Numero de cuenta Fuente de recursos Responsable de la cuenta | (en colones o délares) a Observaciones
la fecha del carte
Centro Regional de Informatica para Produccion Sostenible en Colones 023313-0100 Venta de servicios Sandra Estrada Koing C 6,385,589.71
Centro Regional de Informatica para Produccion Sostenible en délares 023313-0200 Venta de servicios Sandra Estrada Koing $6 534,00
Evaluacién Téc. Diagn. Bucelosis Bovina 024586-0000 Venta de servicios Caterina Guzman Verri € 696,469.40
Servicio de diagndstico e investigacion en parasitologia 025418-000 Venta de servicios Ana Jiménez Rocha ¢ 3,335,016.59
Determinacion de la capacidad antiparasitaria contra Trypanosoma 025433-00 FIDA Victor Montenegro Hidalgo 7772 328,58
Determinacién del potencial de transmision area del virus SARS-CoV-2 en material partic| 026619-00 FIDA Carlos Jiménez Sanchez 2 347 377,66
Microplasticos en organismos terrestres y marinos de consumo humano Facultad: Facultg] 053468-00 FIDA Natalia Soto Barrientos 86 211,39
Adaptacion de una técnica no invasiva para la transferencia de embriones en pequefios ri 054423-000 FIDA Natalia Soto Barrientos 0
Proyecto Integral de Medicina de Animales 054501-0200 Mario Baldi Salas $1 853,58
Programa Hospital Veterinario 054502-0100{Venta de servicios Patricia Gonzalez Garcia 23 307 184,92
Unidades Equinos y Especies Mayores 054502-0200(Venta de servicios Manuel Estrada Umafia 5 244 346,85
Unidad de Diagnéstico e Investigacion en Virologia Veterinaria (UNDIVE) 054502-0300(Venta de servicios Carlos Jiménez Sanchez 7 881 521,31
Unidad de Diagnéstico e Investigacion Bacteriologia 054502-0400(Venta de servicios Elias Barquero Calvo 24 441 144,31
Unidad de Patologia Veterinaria 054502-0500(Venta de servicios Alejandro Alfaro Alarcén 43 773 485,00
Unidad Especialidad de Analisis Clinico 054502-0600|Venta de servicios Laura Bouza Mora 83 656 692,07
Hospital de Especies Menores 054516-0000(Venta de servicios Mauricio Jiménez Soto 11 289 533,44
Diagndstico e Investigacion en Medicina Poblacional 054530-0000(Venta de servicios Gaby Dolz Wiedner 4 839 079,58
Laboratoria de Endocrinologia 054544-0000(Venta de servicios Marcela Suarez Esquivel 6 984 227,58
Implementacion de la secuencias del genoma completo de Brucella Abortus como un mo( 054557-0000 FIDA Caterina Guzman Verri 99 436,51
Diagnostico de Micosis y en enfermedades Zoondticas Parasitaria 054559-0000(Venta de servicios Alejandra Calderén Hernandez 10 011 851,14
Unidad Diagnostico en Patologia Aviar 054560-0000(Venta de servicios Aida Chaves Hernandez 12 892 694,51
Papel de los neutrdéfilos en la estrategia de evasién y de diseminacion de la bacteria Bruc| 054565-0000 FIDA Amanda Castillo 8 131 165,13
Servicio de Ensefianza y Simulacion Clinica 056530-0000{ Investigacion contratada Roberto Estrada 3 568 348,78
EMV-Estudio preliminar 056628-0000 FIDA Alejandro Alfaro Alarcén 161 972,73
Proyecto Clinica Reproductiva Integrada Ambulatoria (PRO CRIA) 057322-0000 Venta de servicios Andres Aguilar Chavarria 1087 751,40
Produccion in vitro de embriones de pequefios rumiantes en CRProduccion in vitro de em| 057337-0000 FIDA Laura Castro Ramirez 7 692 943,74
Estado poblacional y salud de mono titi, mono cara blanca y mapache en el Area aledafia 059962-0000 FIDA Mauricio Jiménez Soto 2100 834,19
CRIOSEMEN-Colones 081608-0100 Venta de servicios Jorge Chacoén Calderén 41 647 989,10
CRIOSEMEN-Do¢lares 081608-0200 Venta de servicios Jorge Chacoén Calderén $29 054,31
Verificacion de la sensibilidad in vitro C00125-0000 Convenio cooperacion Juan José Romero $580,64
Fondo Solidario Administracion PIET FS0019-0000} Gestion Académica Mario Baldi Salas 44 435,49
Fondo Solidario Escuela de Medicina Veterinaria Colones FS0001-0100 Gestion Académica Julia Rodriguez Barahona 39 867 868,53
Fondo Solidario Escuela de Medicina Veterinaria Colones FS0001-0200 Gestion Académica Julia Rodriguez Barahona $10 605,84
FS Posgrado en Ciencias Veterinarias Tropicales FS0010-0000 Gestién Académica Bernardo Vargas Leiton 2641 436,88

ENRIQUE CAPPELLA
MOLINA (FIRMA)

(FIRMA)

Firma del funcionario/a que rinde el informe

Firmado digitalmente por
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

Fecha: 2023.03.30 08:19:18 -06'00'




FF0000 UNA-VADM-FORM-007

UNA-VADM-FORM-007
LJNA ESTADO ACTUALIZADO DE LAS ACTIVIDADES GENERADAS POR LA IMPLEMENTACION DE LOS SUBPROCESOS
VISP TG DEL SISTEMA DE MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA GESTION
(Sistema Especifico de Valoracion de Riesgo Institucional-SEVRI y Autoevaluacion del Sistema de Mejoramiento Continuo de la Gestiéon-ASMCG)

DATOS GENERALES DEL INFORME

N° informe Fecha del informe Periodo del informe
1 25/4/2023 Desde 24/3/2022 Hasta 25/3/2023
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora
SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Marque con X si durante su periodo de gestién participé de la aplicacién de los subpr menc d SEVRI ASMCG Ninguno
X
Sistema Especifico de Valoracion de Riesgo Institucional (SEVRI)
Formulacion Seguimiento
Actividades de respuesta al riesgo (ARR) Ar'lo d.e’ Plazo Responsable ESiado —— Observaciones
aplicacién Implementada | En proceso Sin inicar | Descartada

Autoevaluacion del Sistema de Mejoramiento Continuo de la Gestion (ASMCG)

Formulacion Seguimiento
Actividades de mejora (AM) a]?l?c‘;f;n Plazo Responsable Estado

— Observaciones
Implementada | En proceso Sin inicar | Descartada

EN RlQU E CAPPELLA Firmado digitalmente por

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

MOLINA (FIRMA) ~ FRWA

Fecha: 2023.03.30 08:19:31 -06'00'

Firma del funcionario/a que rinde el informe 7



UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL

FFOO0OOUNA-VADM-FORM-008

UNA-VADM-FORM-008

ESTADO ACTUALIZADO DE CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA CONTRALORIA

U ORGANOS DE CONTROL O TUTELA EXTERNA

GENERAL DE LA REPUBLICA O DERIVADAS DE RECOMENDACIONES DE LA CONTRALORIA UNIVERSITARIA

Control de confidencialidad: Es responsabilidad de cada persona que completa y firma el formulario eliminar cualquier referencia o dato que pueda otorgar informacion de cardcter confidencial;
control que también se debera aplicar cuando realice la presentacién oral, segun corresponda.

DATOS GENERALES DEL INFORME

N° informe Fecha del informe Periodo del informe
1 25/4/2023 Desde |24/3/2022 Hasta |25/3/2023
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora
SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Marque con X si recibié informes de auditoria durante su gestion (de la Contraloria General de la Republica, Contraloria Universitaria y/o auditoria externa). il IiO

RESUMEN DEL ESTADO DE CUMPLIMIENTO

Oficio o informe Porcentaje de cumplimiento Justificacién
Instancia de origen .
e G (en los casos que no se encuentran implementados al
N° Fecha Titulo 0-24 25-49 50-74 | 75-99 | 100 100%)

Nota aclaratoria para completar este formulario:

1. Si la persona funcionaria sujeta a rendir este informe NO recibié informes de auditoria emitidos por la Contraloria General de la Reptiblica, la Contraloria Universitaria o de auditorias externas, se limita a llenar los datos
generales del informe y de las personas que rinden el informe. Ademds, marca con X la casilla sobre la recepcién de informes de auditoria durante su gestion, y deja en blanco el resto del formulario, salvo la firma.

2. Si la persona funcionaria sujeta a rendir este informe SI recibié durante su gestién algin informe de auditoria debe:
2.1. Escoger del desplegable en la casilla de “instancia de origen” el nombre de quien realizo la auditoria: Contraloria General de la Republica, Contraloria Universitaria o auditoria externa.

2.2. Incluye los datos del informe: niimero, fecha y titulo.

2.3. Para llenar la informacién del porcentaje de cumplimiento, utiliza la matriz de seguimiento de las “Disposiciones Administrativas” o “Recomendaciones” que obligatoriamente ha tenido que crear y completar producto del
informe recibido, en ejecucion o concluido.

2.4. El porcentaje de cumplimiento debe contener informacion GENERAL del avance del informe, no la informacion detallada, pues esta podra consultarse por cualquier persona interesada a partir de la matriz de seguimiento
del informe que la unidad tiene en sus archivos.

3.Si cualquier persona interesada quiere conocer el estado de avance de todas y cada una de las disposiciones o recomendaciones de un informe, debe consultarlo a la unidad ejecutora responsable, la cual dard acceso a la
matriz de seguimiento, previa eliminacién de la informacion confidencial.

Firmado digitalmente por ENRIQUE
CAPPELLA MOLINA (FIRMA)
Fecha: 2023.03.30 08:19:46 -06'00"

ENRIQUE CAPPELLA
MOLINA (FIRMA)

Firma del funcionario/a que rinde el informe 8



FFOOOOUNA-VADM-FORM-011

UNA-VADM-FORM-020

ESTADO DE LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS EJECUTADOS
VR DAD Al Y/O EN PROCESO DURANTE LA GESTION

Control de confidencialidad: Es responsabilidad de cada persona que completa y firma el formulario eliminar cualquier referencia o dato que pueda
otorgar informacion de caracter confidencial; control que también se debera aplicar cuando realice la presentacion oral, segun corresponda.

DATOS GENERALES DEL INFORME

N°¢informe Fecha del informe Periodo del informe
1 25/4/2023 Desde |24/3/2022 Hasta 25/3/2023
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora
SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Marque con X si tramito durante su gestion procedimientos disciplinarios. S IYYO

ENUMERACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

Estad x Resultado del procedimiento
o q a4 LD (I i G ) (dnicamente completa esta columna si
N° de expediente o resolucion de apertura Fecha 2 . .
ya concluyo el procedimiento)
Concluido En proceso (escoger de la lista desplegable)
EXPEDIENTE UNA-UAD-DISO-001-2022 21-7-2022 X Amonestacién por escrito
RESOLUCION UNA-FCSA-002-2022 30-8-2022 X
RESOLUCION UNA-JRL-EXP-04-2022 10-11-2022 X Amonestacién por escrito

ENRIQUE CAPPELLA frmade digitamentepor
MOLINA (FIRMA) ~ FRwA)

Fecha: 2023.03.30 08:20:29 -06'00'
Firma del funcionario/a que rinde el informe 9



FFOOOOUNA-VADM-FORM-016

UNA-VADM-FORM-021

RESUMEN DE LAS PETICIONES DE INFORMACION RECIBIDAS DURANTE LA GESTION

Control de confidencialidad: Es responsabilidad de cada persona que completa y firma el formulario eliminar cualquier
referencia o dato que pueda otorgar informacion de caracter confidencial; control que también se debera aplicar cuando realice

la presentacion oral, segun corresponda.

DATOS GENERALES DEL INFORME

Detalle de la informacion
solicitada

Instancia o persona que lo
solicito

5 g Periodo del informe
N°informe Fecha del informe Dosde . Tasia
1 25/4/2023 24/3/2022 25/3/2023
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora
SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Marque con X si durante su gestion recibio peticiones de informacion. SI 1‘;?

RESUMEN DE PETICIONES RECIBIDAS, CONTESTADAS O DECLARADAS IMPROCEDENTES

Documento de respuesta de la solicitud

Estado
(escoger de la lista

N° Fecha

desplegable)

EN RlQU E CAPPELLA Firmado digitalmente por ENRIQUE

MOLINA (FIRMA)

Firma del funcionario/a que rinde el informe

CAPPELLA MOLINA (FIRMA)
Fecha: 2023.03.30 08:20:48 -06'00'

10



TINIVERSIDATY NACTONAT

CANTIDAD DE ASUNTOS RECIBIDOS, ATENDIDOS Y PENDIENTES
(exclusivo para los 6rganos colegiados: Consejo Universitario y Consaca)

DATOS GENERALES DEL INFORME

FFOO0OOUNA-VADM-FORM-0xx

UNA-VADM-FORM-022

N° informe Fecha del informe Periodo del informe
1 25/4/2023 Desde 24/3/2022 Hasta 25/3/2023
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora

SUBDIRECTORA

Presidencia o secretaria

Plenario

ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA

DETALLE DE LA CANTIDAD DE ASUNTOS

Comisiones

Recibidos | Atendidos

Pendientes

Recibidos

Atendidos | Pendientes | Recibidos

Atendidos | Pendientes

Nombre de la comisién

EN R|QUE CAPPELLA Firmado digitalmente por ENRIQUE
MOLINA (FIRMA)

Firma del funcionario/a que rinde el informe

CAPPELLA MOLINA (FIRMA)
Fecha: 2023.03.30 08:21:01 -06'00'

11



FFOO0OOUNA-VADM-FORM-0xx

UNA-VADM-FORM-023

CONTROL DE ASISTENCIA DE LOS INTEGRANTES TANTO EN PLENARIO COMO EN COMISIONES PERMANENTES DE TRABAJO
(exclusivo para los 6rganos colegiados: Consejo Universitario y Consaca)

UNIVERSIDAD NACIONAL

DATOS GENERALES DEL INFORME
Fecha del informe

Periodo del informe

N° informe
1 25/4/2023 Desde 24/3/2022 Hasta 25/3/2023
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora

SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
DETALLE DE LA ASISTENCIA
Porcentaje

Tipo de sesién
(marcar con X) Nombre de la Comisién | Nombre de la persona A , A .,
St o0 Permanente funcionaria integrante |  Asistencia usencia con | AUSENCIA SIN | b vualidad Justificacién
Plenario excusa excusa
Permanente
EN RIQUE Firmado digitalmente por
ENRIQUE CAPPELLA

CAPPELLA MOLINA (FIRMA)

Fecha: 2023.03.30 08:21:14

MOLINA (FIRMA) o500

Firma del funcionario/a que rinde el informe



Firma del funcionario/a que rinde el informe

FFOOOOUNA-VADM-FORM-017

UNA-VADM-FORM-024
UM ] ) ~ RECOMENDACIONES U OBSERVACIONES GENERALES
DATOS GENERALES DEL INFORME

Periodo del informe

N¢informe Fecha del informe Dosde Tasia
] 25/4/2023 24/3/2022 25/3/2023
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Sequndo apellido Cédula
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA 105400749
Puesto Unidad ejecutora
DIRECTOR ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Nombre Primer apellido Sequndo apellido Cédula
JULIA RODRIGUEZ BARAHONA 108390954
Puesto Unidad ejecutora
SUBDIRECTORA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA

DETALLE DE LAS RECOMENDACIONES U OBSERVACIONES GENERALES

1. Estudiantes matriculados en el 2022-2023: XX estudiantes. En el I ciclo 2023 se matricularon XX estudiantes de primer afio (36 primer ingreso, 4 cambio
de carrera, ) y XX estudiantes regulares. Se realizo matricula de estudiantes en cursos MVA572 y 574., 575 y 576. En el II ciclo del 2022 fueron un total de
XX estudiantes regulares.

En el 2022 se impartieron todos los cursos del plan de estudios del I ciclo principalmente en modalidad mixta y I ciclo 2023 mixto: 48. Para el 2023 se logro
impartir el internado rotatorio anualizado (a partir del 1 de enero) en modalidad presencial y los demds cursos a partir del 7 de marzo: 21 en modalidad mixta
y 4 en presencial remota (25 cursos en total)

2. En 2022 se coordinaron talleres con el Programa de éxito académico: Tres talleres I anio: Rally de motivacién, Claves para el éxito académico. 2022+2023
se mantiene vinculo con el programa éxito académico, se mantiene equipo de mentores, tutores y se ha trabajado con el equipo de guias académicos.

3. Se mantiene el grupo de mentores y guias académicos de la escuela de Med. Veterinaria.
4. 2022: Se oferto un curso de autoaprendizaje "Introduccion a la carrera de Medicina Veterinaria en un periodo de octubre 2022 a marzo 2023. Induccion e

estudiantes de primer ingreso sobre la carrera, 3 dias de induccion: Temas: Rally motivacional, informacién sobre el plan de estudios y la malla curricular, uso
de la biblioteca de EMV y recursos tecnoldgicos disponibles en la UNA, conversatorio estudiantes de la CMV, serviciés de becas, Voluntariado UNA y EMV, se
impartié también el taller de estilos y canales de aprendizaje.

5. 2021-2022: Se coordinaron tutorias especializadas para Anatomia Iy Il y II, Zoologia y Patologia I y IL.
6. Informacién sobre TFG y seguimiento de estudiantes egresados (Comisién de TFG): Se realizé una sesion informativa para estudiantes sobre las

modalidades degraduacion. Se esta trabajando con la base de datos para mantenerla actualizada. Se estd elaboré un instructivo para dar seguimiento a los
procesos administrativos de los TFG y para que estudiantes y académicos conozcan el proceso. Se ha dado seguimiento a estudiantes que tenian pendiente
la presentacién de TFG (2 estudiantes con pendientes para poder realizar su proceso de graduacién, uno se graduard en mayo).

7. Autoevaluacién y reacreditaciéon (Comision de Autoevaluacion): se realiza el seguimiento del CM. Se presento informe de autoevaluacion y compromiso de

mejoramiento ante SINAES y se logro la reacreditacién de la carrera.
8. Educacion continua (Comision de Educacion Continua): Se logro la incorporacion de un miembro del Colegio de Médicos Veterinarios a la comision. Se esta

trabajando en un plan de mejora de estd comision.

9. Comisién de Bioseguridad activa, da seguimiento a los protocolos sanitarios COVID, continua proceso de acomparnamiento para generar protocolos de
sanitarios en la escuela.

10. Continua proceso de Reestructuracién del programa hospital veterinario

EN R|QU E CAPPELLA Firmado digitalmente por ENRIQUE

CAPPELLA MOLINA (FIRMA)

MOLINA (FIRMA) Fecha: 2023.03.30 08:21 :2910§00'



FFOO0OOUNA-VADM-FORM-017

11. Infraestructura y equipamiento: Se concluyé informe de situacion y proyecto de mejora de la EMV junto con PRODEMI, se tramité el fondo de docencia, las
necesidades de equipamiento detectadas en acreditacion y se iniciard con un levantamiento de necesidades de equipamiento para docencia. Se realizé el
tramite de fondos de inversion. Se consiguié la asignacion de fondos para la remodelacién de los barios para cumplimiento de ley 7600 y construccién de un

laboratorio de Salud.

Firmado digitalmente por
ENRIQUE ENRIQUE CAPPELLA MOLINA
CAPPELLA (FIRMA)

Fecha: 2023.03.30 08:21:45

MOLINA (FIRMA) 00

Firma del funcionario/a que rinde el informe 14
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